
 
 

 

 

 

 

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE 

DI N. 2 ESPERTI E N. 2 TUTOR 
 

Nel quadro delle azioni finalizzate all’innalzamento delle competenze di base, di cui all’Obiettivo 

Specifico 10.2 del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola– Competenze e ambienti per 

l’apprendimento” per il periodo di programmazione 2014-2020, sono stati previsti piani 

progettuali per lo sviluppo delle competenze digitali, sempre più riconosciute come requisito 

fondamentale per lo sviluppo sostenibile del nostro Paese e per l’esercizio di una piena 

cittadinanza nell'era dell'informazione. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’Avviso Pubblico AOODGEFID/ 2669 del 03/03/2017 per lo sviluppo del pensiero logico e 
computazionale e della creatività digitale e delle competenze di "cittadinanza digitale" a supporto 
dell'offerta formativa - Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e 
potenziamento delle aree disciplinari di base - Sotto-azione 10.2.2.A - Competenze di base; 
VISTO il verbale n.5 del 06/05/2017 del Collegio dei Docenti di adesione all'Avviso Pubblico n. 2669 

del 03/03/2017 per lo sviluppo del pensiero logico e computazionale e della creatività digitale e delle 

competenze di "cittadinanza digitale" a supporto dell'offerta formativa; 

VISTO il verbale n.5 del 06/05/2017 Consiglio d’Istituto di adesione all'Avviso Pubblico n. 2669 del 

03/03/2017 per lo sviluppo del pensiero logico e computazionale e della creatività digitale e delle 

competenze di "cittadinanza digitale" a supporto dell'offerta formativa; 

Vista l’approvazione e pubblicazione graduatorie regionali, prot. n. AOODGEFID/ 25954 del 26 
settembre 2018, nelle quali il progetto presentato dall’Istituzione Scolastica “Leonardo da Vinci” di 
Piazza Armerina è stato approvato e ammesso a finanziamento;  
Vista la nota Prot. n. AOODGEFID/27759 del 24 ottobre 2018 la quale costituisce la formale 
autorizzazione all’avvio delle attività e dunque l’ammissibilità della spesa decorre dalla data di 
pubblicazione; 
VISTA il Verbale del Consiglio d’Istituto n.23 del 28/10/2019, con il quale si delibera l’assunzione in 
bilancio il progetto PON autorizzato; 
VISTO il Decreto n° 9 del D.S., Prot. N. 5749/C14 del 21/11/2019, con il quale si assume in bilancio il 
finanziamento per la realizzazione del Progetto; 

VISTA la Determina n. 108 del D.S. Prot. N. 5751/C14 del 21/11/2019 con la quale si avviano le 

procedure selettive delle figure necessarie per la realizzazione del Progetto; 
VISTE Le Linee Guida per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore 
alla soglia comunitaria di cui alla nota prot. N. 1588 del 13 gennaio 2016 e le successive integrazioni 
fornite con nota MIUR AOODGEFID prot. 31732 del 25/07/2017; 





 
 

 

 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche; 

 

VISTA la Nota prot. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle Linee 
Guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 
inferiore alla soglia comunitaria diramate con Nota del 13 gennaio 2016 N. 1588; 
VISTA la Nota prot. N. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito profilo 
professionale, fiscale, previdenziale e assistenziale; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo- contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 
VISTO il Decreto Legislativo 56/2017 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 
2014/25/UE- Nuovo Codice degli Appalti” 
VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante Disposizioni Generali sui Fondi Strutturali e di 
Investimento Europei e n. 1304/2013 relativo al FSE; 
VISTA la contrattazione d’istituto 2018/2021 in relazione ai criteri d’individuazione del personale e di 
attribuzione dei compensi; 
PREMESSO che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure di elevato profilo 
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa; 
VISTO il Progetto autorizzato: 
 

 Codice Progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-941 

 Titolo progetto “Verso un futuro digitale” 

  CUP: J37I17000790007 

 
RILEVATA l’esigenza di individuare tra il personale docente in servizio in questo Istituto: 
 

n. 2 ESPERTI e n. 2 TUTOR per la realizzazione dei moduli autorizzati tutto ciò visto e rilevato, che 
costituisce parte integrante del presente atto, 

EMANA 

Il presente Avviso di selezione per titoli culturali e servizi al fine di poter reperire tra i docenti in servizio 

in questa Istituzione Scolastica n. 2 Esperti in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione dei 

moduli di seguito indicati: 

PROGETTO “VERSO UN FUTURO DIGITALE” 
 

Azione Codice Identificativo 
Progetto 

Titolo Modulo n. 
Esperto 

 

n. Tutor ore 

10.2.2 
 

10.2.2A-FSEPON-SI-2018-
941 

 

Power Coding 1 1 30 

10.2.2 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-
941 

Utilizziamo la rete in modo 
responsabile e 
consapevole  

1 1 30 

http://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=ENIS017006&progetti=0&jjlettura=#fse3
http://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=ENIS017006&progetti=0&jjlettura=#fse3


 
 

 

 

 
 

 

MODULO 
n.1 

Pensiero 
Computazionale 

Power Coding: 20 Alunni scuola secondaria di II grado 

MODULO 
n.2 

Pensiero 
Computazionale Utilizziamo la rete in modo responsabile e consapevole: 20 Alunni 

scuola secondaria di II grado 

 
N. 2 
ESPERTI Da 
selezionare 

Docenti Interni 
 

LAUREA IN 

 INFORMATICA 

 SCIENZE GIURIDICHE ECONOMICHE 

 DIPLOMA IN INFORMATICA O AFM 

Oppure 

  FORMAZIONE CON MASTER E/O CORSI 
DI FORMAZIONE 

 SULLE METODOLOGIE PER LO SVILUPPO 
DEL PENSIERO COMPUTAZIONALE (CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALL'USO 
DEL CODING) 

 SULL'USO DI SOFTWARE SPECIFICI 

   (SCRATCH, ROBOCODE ECC.) 

N. 2 TUTOR Da selezionare Docenti interni 

FINALITA’ DEI MODULI: L’intervento formativo mira a sviluppare il pensiero computazionale come efficace 

metodo di studio e di risoluzione dei problemi usando alcuni strumenti semplici, divertenti e facilmente 
accessibili per apprendere i concetti di base dell'informatica ed applicarli trasversalmente anche nello studio 

delle altre materie. Tale approccio, nel contempo, stimola la creatività digitale e favorisce lo sviluppo delle 
competenze di “cittadinanza digitale” indispensabili per un uso razionale e consapevole delle nuove 

tecnologie. 

Art. 1 SPECIFICHE INFORMAZIONI COLLEGATE AL PROGETTO 
 

I moduli autorizzati sono due, riservati alla scuola Secondaria di II grado. 
 

a) Caratteristiche dei destinatari 

Saranno coinvolti complessivamente 40 alunni frequentanti la scuola Secondaria di II grado nei plessi 

L.Da Vinci, F.Crispi, B.Giuliano. 

b) Sedi e tempi di svolgimento dei moduli 

Le attività si svolgeranno nei locali scolastici dell’I.I.S. “L. Da Vinci” di Piazza Armerina, in orario 

extracurriculare, con inizio nel mese di dicembre. La determinazione del calendario, la scansione oraria  

 

e ogni altro aspetto organizzativo, rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa 

extracurriculare, nella sola disponibilità del Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica. 



 
 

 

 

 

Art. 2 DESCRIZIONE DEI CORSI E REQUISITI DI ACCESSO per l’assegnazione degli incarichi 
 

Per i 2 moduli che compongono il Progetto, saranno selezionati 2 docenti interni con funzione di 

esperto. Le 2 figure saranno selezionate nel rispetto dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto e 

nell’osservanza delle obbligatorietà e priorità comunicate dal MIUR e qui di seguito evidenziate: 

 PROGETTO “VERSO UN FUTURO DIGITALE” 
 

10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 
 

10.2.2 A Competenze di base 
 

 
Modulo 1  

Sviluppo del pensiero 
computazionale e della 
creatività digitale 

Power Coding: 20 Alunni scuola secondaria di II grado 

 
 
Modulo 2 

Sviluppo del pensiero 
computazionale e della 
creatività digitale 

Utilizziamo la rete in modo responsabile e 
consapevole: 20 Alunni scuola secondaria di II 
grado 

 

 

 
 

N. 2 ESPERTI da selezionare 

Docenti Interni 
 

LAUREA IN 

 INFORMATICA 

 SCIENZE GIURIDICHE ECONOMICHE 

 DIPLOMA IN INFORMATICA O AFM 

Oppure 

 FORMAZIONE CON MASTER E/O CORSI DI 
FORMAZIONE 

 SULLE METODOLOGIE PER LO SVILUPPO 
DEL PENSIERO COMPUTAZIONALE (CON 
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALL'USO DEL 
CODING) 

 SULL'USO DI SOFTWARE SPECIFICI 

   (SCRATCH, ROBOCODE ECC.) 

 

http://pon20142020.indire.it/scuola_accesso/index.php?action=scuola_accesso&new_window=1&codice_meccanografico=ENIS017006&progetti=0&jjlettura=#fse3


 
 

 

 

 

FINALITA’ DEI MODULI: L’ intervento formativo è strutturato come un percorso finalizzato a 
sviluppare in maniera integrata il pensiero computazionale e la creatività digitale e le 
competenze di “cittadinanza Digitale attraverso analisi di video, slide, giochi di simulazione, 
attività unplugged e attività di programmazione con il pc.  
• Obiettivi didattico/formativi 
a) sviluppare il pensiero computazionale e farne appicazione come metodo di studio e di 
risoluzione dei problemi utilizzando opportunamente alcuni strumenti semplici, divertenti e 
facilmente accessibili che consentono di apprendere i concetti di base dell'informatica e di 
applicarli trasversalmente anche nello studio delle altre materie. 
b) favorire la creatività degli allievi, con particolare riguardo all’ambito digitale; 
c) promuovere gli elementi fondamentali per l’introduzione alle basi della programmazione, 
anche allo scopo di sviluppare le competenze collegate all’informatica; 
d) sviluppare il pensiero computazionale per rafforzare la capacità di analisi e risoluzione 
dei problemi e l’utilizzo dei suoi strumenti e metodi, sia attraverso tecnologie digitali sia 
attraverso attività unplugged; 
e) stimolare un’interazione creativa tra digitale e manuale, anche attraverso esperienze di 
making, robotica educativa e internet delle cose; 
f) favorire la creatività degli allievi, con particolare riguardo all’ambito digitale; 
a) acquisire consapevolezza delle norme sociali e giuridiche concernenti i “Diritti e i doveri 
della Rete”; 
g) educare all’uso positivo e consapevole dei media, dei social network e della Rete al fine 
di favorire il loro utilizzo per un più efficace apprendimento e per l’aggiornamento delle 
conoscenze, contrastare l’utilizzo di linguaggi violenti, prevenire e ostacolare la diffusione del 
cyberbullismo e le discriminazioni; 
h) educare alla valutazione della qualità e della integrità delle informazioni; 
i) educare alla lettura, scrittura, ricerca, progettazione e collaborazione in ambienti digitali; 
l) educare alla comprensione e uso dei dati e introdurre all’open government, al 
monitoraggio civico e al data journalism; 

 

Art. 3 SPECIFICHE INFORMAZIONI RELATIVE ALL’INCARICO 
 

a) titoli di accesso: Diploma di laurea vecchio ordinamento, diploma di laurea magistrale o 

specialistica secondo il nuovo ordinamento, Diploma di Scuola Secondaria di II grado che dà l'accesso 

all'insegnamento. 

b) Condizioni di ammissibilità: per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico di 

ESPERTO INTERNO occorre: 

1. Essere docente interno all’Istituto Istruzione Superiore “Leonardo da Vinci” di Piazza Armerina 

2. Avere la cittadinanza italiana 

3. Godere dei diritti inerenti l’elettorato attivo e passivo 

4. Non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai 

sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica 

Amministrazione; 



 
 

 

 

 

 

5. Presentare la domanda di partecipazione nel rispetto delle modalità e dei tempi indicati nel 

presente Avviso. 

c) Motivi di esclusione: Sono causa di esclusione 

1. Domanda di partecipazione, curriculum, tabella di valutazione privi di firma 

2. Assenza di uno degli allegati alla domanda di candidatura 

d) Assenza di titoli per l’accesso: Diploma di laurea vecchio ordinamento, diploma di laurea 

magistrale o specialistica secondo il nuovo ordinamento, Diploma di Scuola Secondaria di II grado. 

e) Compiti degli esperti 

Nel rapporto con la scuola si precisa che gli esperti dovranno: 

- Su richiesta del Dirigente, esibire i titoli dichiarati 

- Partecipare ad eventuali incontri predisposti dal Dirigente Scolastico propedeutici all’avvio delle 

attività e durante la realizzazione delle stesse 

- Predisporre, insieme al tutor del percorso formativo di riferimento, un piano progettuale dal 

quale si evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali 

materiali da produrre 

- Svolgere le attività in presenza attraverso tecniche di didattica laboratoriale attiva e 

predisporre, anche in formato digitale, tutti i materiali didattici, attività esercitazioni e casi di studio da 

far svolgere al gruppo del modulo 

- Fornire al referente per la valutazione tutti gli elementi utili alla valutazione e alla 

documentazione del progetto e gli esiti della valutazione in entrata, in itinere e in uscita 

- Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico 

- Effettuare la verifica e la valutazione sia in entrata, sia durante il percorso formativo sia in 
uscita 

- Compilare il report finale e/o altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i 

percorso/i compresi eventuali questionari proposti successivamente alla chiusura del corso da parte del 

MIUR e dell’INVALSI. 

- Compilare le apposite sezioni sulla piattaforma di gestione GPU 

- Rispettare l’informativa sulla privacy. 
 

ART. 4 TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE 
 

Nell’istanza, redatta su apposito modulo (Allegato 1 al presente Avviso) i candidati devono 

dichiarare sotto la propria responsabilità: 

- Nome, Cognome, Codice Fiscale, indirizzo, luogo e data di nascita, comune di residenza, 

recapito telefonico e e-mail; 

- Di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale, maturata nel 

settore richiesto prima della pubblicazione del presente Avviso, ed altri requisiti coerenti con il profilo 

prescelto. 



 
 

 

 

 

 

L’aspirante deve dichiarare nella domanda la disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario 

predisposto dalla scuola, assicurando, altresì, se necessario, la propria presenza negli incontri che il 

Dirigente riterrà necessario effettuare. È, inoltre richiesta l’autorizzazione al trattamento dei dati 

personali per i soli fini richiesti dallo svolgimento dell’incarico, ai sensi della normativa vigente. 

Il modello di istanza è allegato al presente Avviso. 
 

I candidati devono presentare: 
 

1. Istanza di partecipazione (All 1) 

2. Tabella di valutazione esperti (All. 2) compilata nella colonna di pertinenza 

3. Curriculum vitae in formato europeo, firmato 
 

Le candidature devono essere prodotte in busta chiusa sulla quale, sarà indicata la seguente dicitura: 
 

SELEZIONE ESPERTI FSE PON 2018 OPPURE 

SELEZIONE TUTOR FSEPON 2018 
 

La busta va indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.I.S. “L. Da Vinci” via Alfieri,6 n. 94015 Piazza 

Armerina (EN). 

L’istanza, firmata in calce, pena l’esclusione, dovrà pervenire presso gli Uffici di Segreteria entro e non 

oltre il termine perentorio delle ore 10,00 del giorno 03 DICEMBRE 2019 
 

La consegna potrà anche essere effettuata inviando l’istanza a mezzo pec, (allegando un documento di 

riconoscimento o firmando digitalmente), all’indirizzo enis017006@pec.istruzione.it (farà fede la data di 

consegna della mail) o consegnandola a mano presso  gli uffici di segreteria (farà fede il numero di 

protocollo in entrata). 

Gli interessati alla selezione per l’individuazione della figura di esperto, nel caso di richiesta di due 

moduli, dovranno presentare due domande di partecipazione, due tabelle di valutazione titoli e 

un solo curriculum. 

Art. 5 CRITERI DI VALUTAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE PROVVISORIE 
 

a) Selezione 
 

In seguito al presente Avviso, nel caso in cui provengano più domande per la stessa tipologia di 

incarico, il Dirigente Scolastico, dopo la scadenza del termine ultimo per la presentazione delle 

istanze, formerà una Commissione, che procederà ad una valutazione comparativa della 

documentazione secondo i criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto di cui All. 2. 

mailto:enis017006@pec.istruzione.it


 
 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di insufficiente numero di candidature, di 

assegnare due incarichi allo stesso candidato. Il contratto sarà stipulato una volta accertato il 

possesso dei titoli richiesti, anche in presenza di un solo aspirante all’incarico.  

In caso di parità di punteggio, l’incarico sarà affidato con precedenza al candidato più giovane e, in 

caso di ulteriore pareggio, si procederà a sorteggio fra le candidature risultate a pari merito. 

Sono valutabili solo i titoli conseguiti entro la data di pubblicazione del presente Avviso. 
 

L’Istituzione Scolastica provvederà a stilare, per ogni modulo, una graduatoria di merito provvisoria che 

sarà pubblicata sul sito della scuola entro il giorno successivo alla sua approvazione. 

b) Reclami 

Eventuali reclami avverso la graduatoria di merito provvisoria devono pervenire alla segreteria della 

scuola, con le stesse modalità di presentazione dell’istanza, entro 4 giorni dalla data di 

pubblicazione entro le ore 12,00, trascorsi i quali si procederà alla stesura della graduatoria 

definitiva. I reclami possono riguardare solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di 

punteggio ai titoli dichiarati nell’istanza da parte della Commissione di valutazione. 
 

c) Attribuzione degli incarichi 
 

L’inserimento nell’elenco degli ammessi non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il 
conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria. 
Il Dirigente, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscriverà il conferimento 
dell’incarico agli esperti individuati; la scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in 
caso di mancata attivazione dei moduli previsti. 
I destinatari dell’incarico saranno tempestivamente informati tramite e-mail. Qualora tra le istanze 
presentate non ci fossero profili adeguati a ricoprire gli incarichi in oggetto, il Dirigente Scolastico 
procederà alla selezione di personale esterno all’Istituzione Scolastica. 

d) Rinuncia e surroga 
 

In caso di rinuncia all’incarico di Esperto si procederà alla surroga scorrendo la graduatoria definitiva di 
merito. 
 

Art. 6 CONDIZIONI FINANZIARIE 
 

a) Condizioni contrattuali 
 

Non sono ammesse, ad alcun titolo, eventuali richieste per il rimborso viaggi, spese, vitto, alloggio e  
  quant’altro non previsto nel presente Avviso. 

La durata dei contratti sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione 
beneficiaria e sarà limitata allo svolgimento dei due moduli. 



 
 

 

 

b) Compensi 
 

Il Compenso orario per le attività di ESPERTO (n. 30 ore) è stabilito in € 70,00 (euro settanta/00). Il 
Compenso orario per le attività di TUTOR (n. 30 ore) è stabilito in € 30,00 (euro trenta/00). 
I suddetti importi sono onnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali e fiscali nonché di ogni altro 
onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove 
disposizioni normative. I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura 
del modulo sulla piattaforma GPU e solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari alla scuola. 
Nessun interesse od onere sarà corrisposto per i ritardi nel pagamento indipendenti dalla volontà di 
questa Istituzione Scolastica. Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento di fine rapporto. 
Il compenso orario omnicomprensivo previsto, per il Tutor pari a € 30,00 (Euro trenta/00), non darà 
luogo a trattamento assistenziale e previdenziale né a trattamento di fine rapporto e si intende 
comprensivo degli oneri a carico dell’Istituto. I compensi saranno calcolati in base alle disposizioni 
dell'Autorità di Gestione del PON e alla normativa specifica relativa alle ore di straordinario (CCNL tab. 
5 e 6). 
Le relative liquidazioni avverranno a conclusione delle attività, previo conteggio delle ore certificate, 
rendicontate e registrate. 
La liquidazione del compenso omnicomprensivo avverrà alla conclusione delle attività e a seguito 

dell’effettiva erogazione del finanziamento assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

Art. 7 RUP 
 

Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico dell’I.I.S. “L. Da Vinci” prof.ssa Vilma 
Piazza 
 

Art. 8 TUTELA DELLA PRIVACY 
 

Si informa che i dati personali saranno trattati esclusivamente per finalità strettamente connesse e 
strumentali all’adempimento delle obbligazioni inerenti allo svolgimento delle attività progettuali e non 
saranno trasferiti in Paesi terzi.  
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico prof,ssa Vilma Piazza. 
 

 
Art. 9 PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO 

Il presente Avviso e le successive graduatorie degli ammessi, con valore di notifica per tutto il 
personale dell’Istituto, entro il giorno successivo alla loro approvazione da parte del Dirigente, verranno 
pubblicati: 

o All’Albo pretorio 
o Nella sezione Fondi Strutturali Europei PON 2014- 2020 del sito della scuola 

www.iisdavinciarmerina.edu.it 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Vilma Piazza 

(documento firmato digitalmente ai sensi del 
CAD e normativa connessa) 

 

http://www.iisdavinciarmerina.edu.it/
http://www.iisdavinciarmerina.edu.it/

